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 عقد التأسيس 
 شركة النسر العربي للتأمين المساهمة العامة المحدودة

 شركة مساهمة عامة 
 

 اسم الشركة أولا
شررار  -الشميسرراني -عمررانويكرر ن مركاهررا الر يسرري  رري  شركة النسررر العربرري للتررأمين المسرراهمة العامررة المحرردودة 

 .21عصام العجل ني مبنى رقم 
  
  

 رأسمال الشركة ثانيا
ملايررين سررهما  يمررة كرر  سررهم  عشرررةسررت  إلررىملايررين دينررارا أردنيررا م سررمة ة عشر ست يتألف رأسمال الشركة من  

 دينار أردني واحد ويك ن لك  سهم ص ت واحد من الهيئة العامة .
  

 غايات الشركة ثالثا
التررأمين سرر اس لحسرراخها ال رران أو  النيا ررة عررن الريررر أو  ا شررترا   وإعررادةتعاطي كا ررة أعمررال التررأمين  -1 

 مع الرير على الأساس الفردي أو الجماعي  ي المملكة الأردنية الهاشمية وخارجها .
 التأمين على الحياة : -أ   
ويشم  أعمال التأمين الترري تتعلررل  الحيرراة والأختررار الترري تتعرررأ لهررا أو تترررأ عليهررا كال  رراة    

 والعجا والشي  خة والمرأ . 
 تأمين الادخار وتكوين الأموال : -ب   
الترري ت رر م علررى إصرردار وسررا ل أو سررندات أو شررهادات يلتررام  م جبهررا ويشررم  أعمررال التررأمين    

المررنمن  ررأداس مبلررا  رري تررارية م برر  د عررة واحرردة أو علررى عرردة د عررات م اخرر  قسرر  أو أقسررا  
 يد عها المنمن له .

 : التأمين ضد الحريق والأخطار الطارئة -ج   
حريرررل ولررر  كررران الحريرررل ناجمرررا عرررن الرررا  ل علرررى الأرررررار الناتجرررة عرررن ال ويشرررم  الترررأمين   

وسررررر     والريررررراب والبررررررد والررررروللا والريترررررانات وا نفجرررررارات والصررررر اعل والاوا رررررع والأعاصرررررير
المناليرررة .  أمرررا الأرررررار الناجمرررة عرررن هررر    الترررا رات والسرررفن الج يرررة الأخرررر  وا نفجرررارات

الأختررار المشررار إليهررا والترري   تكرر ن مصررح بة  ررالحريل عرريمكن التررأمين عليهررا رررمن ع ررد 
 تأمين الحريل .

 التأمين من أخطار النقل : -د   
رررد الأختررار الترري تتعرررأ التررأمين ويشررم  تررأمين العتررا ع والمن رر  ت الأخررر   مررا  رري  لرر     

لها أسناس ن لها  حرا أو ج ا أو خرا وبجميررع وسررا   الن رر  المتعررارك عليهررا كمررا  شررم  الأختررار 
تتعرأ لها أسناس وج دها  المست دعات قب  وص لها إلى م صدها النها ي ويشم  ك ل  التي  

التررأمين علررى أجسررام السررفن والتررا رات وق تهررا وملح اتهررا والأختررار الترري تنشررأ عررن خناسهررا او 
صناعتها او است دامها او إصلاحها او رس ها او جن حها  ما  ي  ل  الأررار التي تصيب 
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 الرير من جراس الح ادث الناجمة عنها .
 التأمين ضد الحوادث : هر  
الحرر ادث  مرررا  ررري  لرر  حررر ادث المركعرررات ويشررم  الترررأمين عررن الأرررررار الناجمرررة عررن جميرررع    

وحرر ادث العمرر  والحرر ادث الش صررية والسرررقة وسرر س اسررتعمال الأمانررة  مررا  رري  لرر  الأررررار 
 الناجمة عن المسنولية المدنية  جميع أشكالها .

 أنواع التأمين الأخرى : -و   
 . أعلا التأمين التي لم يرد  كرها  أن ا  ويشم    
 

 العمليات المالية التي تك ن لها علاقة  أعمال الشركة . - 2 
 

وللرا ة الم ك رة أعلا   حل للشركة تمل  الأم ال المن  لة وغير المن  لة  ي المملكة الأردنية الهاشررمية  - 3 
 ال ي ترا  الشركة مناسعا .  وخارجها وإقامة الأخنية عليها واستومارها  الشك

 

اسررتومار أمرر ال الشررركة  رري الأسررهم والسررندات والمسرراهمة  رري شررركات مماسلررة أو غيررر مماسلررة لرا اتهررا  - 4 
 وإعتاس ال روأ واستومار أم ال الشركة  الشك  ال ي يرا  مجلس الإدارة مناسعا .

  

 مركز الشركة الرئيسي : رابعا
داخرر  المملكررة الأردنيررة مدينررة ويجرر   لهررا  ررت   رررو  أو وكررا ت  رري أي  –المملكررة الأردنيررة الهاشررمية  –عمرران  

 الهاشمية وخارجها مراعية  ي  ل  أحكام ومتتلعات ال ان ن .
 

 الشركة : إدارة خامسا
أعترراس يررتم انت رراخهم مررن قبرر  الهيئررة العامررة حسررعما هرر  تسررعة يت لى ادارة الشركة وتصريف شنونها مجلس ادارة منلررف مررن  

   للشركة مراعية  ي  ل  أحكام ومتتلعات ال ان ن    ساسيامنص ن عليه  ي النظام  
 

 مـدة الشركة : سادسا
 غير محددة . 
 

 تاريخ ابتداء الشركة : سابعا
 الرسمية الم تصة . تمن تارية تسجيلها لد  الجها 
 

 مسؤولية الشركاء : ثامنا
 محددة  قيمة الأسهم التي  كتتبها المساهم ن  ي الشركة . 
 

 المؤسسون : تاسعا
( وشررركة 31/8/1989للتررأمين المسرراهمة العامررة المحرردودة مممولررة  مسرراهميها كمررا  رري شررركة النسررر الأردنرري  

 ( .31/8/1989ريفك  للتأمين على الحياة المساهمة العامة المحدودة مممولة  مساهميها كما  ي 
 

  2021لسنة  12من المعل م والمتفل عليه أنه يتم تتبيل أحكام قان ن تنظيم أعمال التأمين رقم  عاشرأ
والأنظمة والتعليمات الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليه ويتبل أحكام قان ن الشركات  ك  ما 

والأنظمة والتعليمات  2021لسنة  12لم يرد  شأنه نص خان  ي قان ن تنظيم أعمال التأمين رقم 
الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليه ، و ي حال وج د تعارأ خين أحكام قان ن تنظيم أعمال  
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والأنظمة والتعليمات الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليه مع ع د    2021لسنة   12التأمين رقم 
  2021لسنة   12التأسيس والنظام الأساسي أو أي تعارأ عيما خين قان ن تنظيم أعمال التأمين رقم  

والأنظمة والتعليمات الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليه وأحكام قان ن الشركات  ك ن قان ن 
والأنظمة والتعليمات الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ  2021لسنة   12تنظيم أعمال التأمين رقم 

عليه ه  الأوجب  التتبيل. 
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 ساسيالاالنظام 
 شركة النسر العربي للتأمين المساهمة العامة المحدودة

 شركة مساهمة عامة 
 رأسمال الشركة : 1المادة 

ملايررين سررهما"  يمررة كرر  سررهم عشرررة سررت ملايين دينارا" أردنيا" م سم إلررى عشرة  ست  يتألف رأسمال الشركة من   
 دينار أردني واحد.

  

  يادة وت ريض رأس المال : 2المادة 
المنصرر ن عليهررا  رري قرران ن الشررركات علررى كا ررة الأمرر ر المتعل ررة خرأسررمال  116-95تتبررل أحكررام المرر اد مررن  

 الشركة وأسهمها. 
  

 الأســهم
 معاشرة معرراملات ترتيررة الأسررهم أو  ساسيا    م المنسس ن  عد نشر إعلان تسجي  الشركة وتصديل نظامها  3المادة 

 ا كتتاب خها و  ا" لأحكام ال ان ن.
  

المنصرر ن عليهررا  رري قرران ن الشررركات علررى كا ررة الأمرر ر المتعل ررة خرأسررمال  111-95تتبررل أحكررام المرر اد مررن  4المادة 
 الشركة وأسهمها.

  

إصرردار سررندات قرررأ و  ررا" لمحكررام المنصرر ن عليهررا  رري قرران ن الشررركات وأي قرران ن قخررر  و   للشركة الحل   5المادة 
 علاقة . 

  

السررهم غيررر قاخرر  للتجا ررة غيررر أنرره  جرر   لل رسررة ا شررترا   رري ملكيررة السررهم ال احررد  حكررم ال لريررة عيرره لمرر رسهم.  6المادة 
وينتبررل هرر ا الحكررم علرريهم إ ا اشررترك ا  رري سررهم واحررد مررن تركررة مرر رسهم علررى أن   ترراروا  رري الحررالتين احرردهم 

الشرررركة  عرررين  إدارةيها وإ ا ت لفررر ا عرررن  لررر  خرررلال المررردة التررري  حرررددها لهرررم مجلرررس دليمرررولهم تجرررا  الشرررركة ولررر 
 المجلس احدهم من خينهم .

  

المسررراهمين وعررردد الأسرررهم التررري  ملكهرررا كررر  مرررنهم  أسرررماستحرررتفل الشرررركة  سرررج  أو أكورررر تررردون عيررره  -أ  7المادة 
 خيانات أخر  تتعلل خها وبالمساهمين .وعمليات التح ي  التي تجري عليها وأي 

تصرردر الشرررركة لكرر  مسررراهم  عررد تسرررديد كامرر   يمرررة الأسررهم المسرررجلة  اسررمه شرررهادة تملرر  الأسرررهم أو  -ب  
شررهادات كرر  منهررا ت ررتص  عرردد معررين مررن تلرر  الأسررهم الترري  ملكهررا وت ررتم كرر  شررهادة   ررتم الشررركة 
الرسررمي وت قررع مررن قبرر  المف رررين  ررالت  يع عررن الشررركة ويرر كر  يهررا اسررم الشررركة ومركاهررا الر يسرري 

لمسجلة و يمتهررا ا سررمية والأرقررام المميرراة لتلرر  الأسررهم  رري حالررة وجرر د أرقررام كهرر   اويعين  يها الأسهم  
وي كر  يها أن  يمررة تلرر  الأسررهم قررد سررددت  كاملهررا ويتمتررع حاملهررا  حررل ملكيررة متل ررة لمسررهم المبينررة 

  العامة والتص يت  يها .  يها وبجميع ح  ق المساهم مو  اقتسام الأرباب وحت ر ا جتماعات 
 إعترراس  تلررب  أنشررهادة أسررهم  لمالكهررا المسررج   رري سررج  الشررركة  أو  رردت وسي ررة مسرراهم منقتررة  إ ا -ج  

دان رعررن هرر ا الف رر  إعلانررهد مرررور سلاسررين ي مررا علررى عشهادة جديدة خد  من التا ع ويحل له     أووسي ة  
( 500 ررع رسررم   يتجرراو  مدال سررا ل والشررهادات وعرردد الأسررهم وبعررد  أرقررام رري جريرردة ي ميررة مبينررا  يهررا 

شهادة جديدة اشر عليها أنها أعتيت خررد  مررن رررا ع ، كمررا ويجرر   للشررركة يتسلم من الشركة    أن لسا  
 رري حالررة التلررف أو التشرر ية إصرردار وسي ررة أو شررهادة جديرردة خررد  عنهررا دون الحاجررة إلررى الإعررلان عررن 

  ل  .
   

ال صي عليه  عتبر المتمتع  جميع الح  ق التي يتمتع خها  أوا عليه   ليه ر محج   أوكان مال  السهم قاصرا   إ ا 8المادة 
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 المساهم  النسعة لمسهم التي  ملكها .
  

    ج   ن   أو تح ي  كس ر السهم ال احد  إ ا ت  ي أحد المساهمين أو أ لس يترتب على الش ص ال ي  9المادة 
 عن  تنول إليه  م تتى ق انين الإرث أو أي قان ن قخر كس ر السهم ال احد أن يبيع أو يتنا ل إلى غير 

 الكس ر ليتسنى للشركة تسجي  أسهم كاملة  اسم الش ص المحال له أو ال ي انت لت إليه كس ر السهم. تل 
 

 الاجتماعات العامة 
 الدعوة للاجتماعات العامة 

 

وترس   -أ  10المادة  العامة  الهيئة  اجتما   لحت ر  للمساهمين  يها  الدع ة  الشركة  إدارة  مجلس   ي جه 
العادي منهم  البريد  لك   الشركة    الدع ة  لد   المسج   ا لكترونية على عن انه  ا تصال  خ سا    او 

النا   ا لكترونية  المعاملات  ل ان ن  وعشرون  وقب     و  ا   اي م  واحد 
الت  يع  م اخ   للمساهم  الدع ة  تسليم  ا جتما ،  ج    لع د  الم رر  التارية  من  الأق    على 

    ا ستلام .
العامة -ب  السن ية  ومياانيتها  الشركة  إدارة  مجلس  وت رير  العامة  الهيئة  أعمال  جدول   ير ل  الدع ة 

خيانات أو  وسا ل  أي  وبنسة عن  الإ تاحية  والبيانات  الحسا ات  مدق ي  وت رير  ال تامية   وحسا اتها 
 تتعلل  جدول الأعمال .

ونظامها -ج  الشركة  تأسيس  ع د  تعدي   العادي  غير  العامة  الهيئة  أعمال  جدول  تتمن   إ ا 
 إلى ا جتما  . الأساسي عيجب إر اق التعديلات الم ترحة مع الدع ة

حسا ات  -د  ومدق ي  المراقب  من  لك   العامة  الهيئة  الدع ة  جتما   ت جيه  الإدارة  مجلس   على 
ي م   عشر  خمسة  قب   جدولالشركة  وير ل  الدع ة  اجتماعها  انع اد  م عد  من  الأق   على   ا 

مع للمساهم  إرسالها  على  ال ان ن  نص  التي  والمر  ات  البيانات  وجميع  ا جتما    أعمال 
 الدع ة .

  

يترتب على مجلس إدارة الشركة أن  علن عن الم عد الم رر لع د اجتما  الهيئة العامة للشركة  رري صررحيفتين  11المادة 
وان  مررن  لرر  الم عررد ي ما واحد وعشرون ي ميتين محليتين ولمرة واحدة على الأق  و ل  قب  مدة   تايد على 

 علن المجلس عن  ل  لمرة واحدة  ي إحد  وسررا   الإعررلام الصرر تية أو المر يررة قبرر  سلاسررة أ ررام علررى الأكوررر 
 من التارية المحدد  جتما  الهيئة العامة .

 
 أنواع الاجتماعات العامة

 اجتماع الهيئة العامة الأول -أ
ي م   12المادة  ستين  وخلال  المكلفين  الشركة  منسسي  لجنة  أعتاس  على  دع ة  جب  تأسيسها  تارية  من   ا 

 المساهمين  يها إلى اجتما  الهيئة العامة الأول . 
   

المكلفين  إدارتها  -أ  13المادة  الشركة  منسسي  لجنة  أعتاس  أحد  للشركة  الأول  العامة  الهيئة  اجتما    يرأس 
 وت  م الهيئة العامة  ي ه ا ا جتما   ما يلي:

يتتمن - 1   أن  ال ي  جب  الشركة  المكلفين  إدارة  الشركة  منسسي  لجنة  ت رير  على   الإطلا  
ال سا   مع  وإجراساته  التأسيس  أعمال  جميع  عن  واعية  وبيانات  لها  لمعل مات   المنيدة 

 لنظام الشركة الأساسي .اوالتوبت من صحتها ومد  م ا  تها لل ان ن و 
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المناسعة  شأنها.  - 2   ال رارات  وات ا   ومناقشتها  التأسيس  نف ات  على   الإطلا  
الإدارة  - 3   مجلس  تف يض  أو  أتعاخهم  وتحديد  الشركة  حسا ات  مدق ي  أو  مدقل   انت اب 

 ختحديدها. 
وات ا  -ب  ال ان ني  والنصاب  الدع ة  ومتتلعات  إجراسات  الأول  العامة  الهيئة  اجتما   على   تتبل 

للشركة.  العاد ة  العامة  الهيئة  اجتماعات  على  المتع ة   ال رارات 
الإدارة  اتتنتهي صلاحي  -ج  مجلس  انت اب  وأعمالها   ر  الشركة  منسسي  وعليهم  الأول  لجنة   للشركة 

 . ال اصة  الشركة إلى ه ا المجلس لتسليم جميع المستندات وال سا  
للشركة   -د  الأول  الإدارة  مجلس  ر يس  على  ال سا ل  يترتب  لجنة ت د م  قدمتها  التي   والبيانات 

الهيئة اجتما   تارية  من  ي ما"  عشر  خمسة  خلال  و ل   العامة  الهيئة  إلى  الشركة   منسسي 
 العامة الأول . 

 
 اجتماعات الهيئة العامة العادية-ب

خناس على دع ة من مجلس الإدارة  ي  14المادة  المملكة مرة ك  سنة على الأق   العاد ة داخ   العامة  الهيئة   تجتمع 
أشهر  الأربعة  يتجاو   أن    على  المراقب  مع  الإدارة  ا تفاق  مجلس  الل ين  حددهما  والمكان   الامان 

أ ت   دع تها  ويج    للشركة  المالية  السنة  لنها ة  . التالية  ال ان ن  عليها  ي  المنص ن  الحا ت   ا  ي 
  

 عتبررر ا جتمرررا  العرررادي للهيئرررة العامرررة للشرررركة قان نيرررا إ ا حترررر  مسررراهم ن  مولررر ن أكورررر مرررن نصرررف أسرررهم  15المادة 
المحررردد للاجتمررا  ي جرره ر ررريس الشررركة المكتتررب خهررا وإ ا لرررم يترر  ر هرر ا النصرراب  متررري سرراعة مررن الم عررد 

  مجلس الإدارة الدع ة إلى الهيئة العامة لع د اجتما  سان  ع د خلال عشرة أ ام من تارية ا جتما  الأول .
  

 تصدر ال رارات  الأكورية العاد ة لمسهم الممولة  ي ا جتما  . 16المادة 
  

تتنرراول صررلاحية الهيئررة العامررة العاد ررة  رري اجتماعاتهررا النظررر  رري الأمرر ر المتعل ررة  الشررركة ومناقشررتها وات ررا   17المادة 
 ال رارات المناسعة  شأنها وب اصة ما يلي :

 وقا ع ا جتما  الساخل للهيئة العامة . -أ 
 سما  ت رير مجلس الإدارة عن أعمال الشركة خلال السنة وال تة المست بلية لها . -ب 

سررما  ت ريررر مرردق ي الحسررا ات عررن أحرر ال الشررركة وحسررا اتها ال تاميررة ومياانيتهررا وأح الهررا وأوررراعها  -ج 
 المالية .

 مناقشة الحسا ات والمياانية والمصادقة عليها . -د  
 . الإدارةانت اب أعتاس مجلس  هر 
 انت اب مدق ي الحسا ات للسنة المالية الم بلة . -و 
تحديررررد الأربرررراب الترررري  جررررب ت  يعهررررا خنرررراس علررررى اقتررررراب مجلررررس الإدارة  مررررا  رررري  لرررر  ا حتياطيررررات  -  

 والم صصات التي نص عليها ال ان ن ونظام الشركة . 
 العحث  ي اقتراحات ا ستدانة أو الرهن أو إعتاس الكفا ت وات ا  ال رارات المناسعة ل ل  . -ب 
 أي م ر   قخر أدرجه مجلس الإدارة  ي جدول الأعمال .  -  
أ ررة أمرر ر أخررر  ت ترررب الهيئررة العامررة إدراجهررا  رري جرردول الأعمررال ويرردخ   رري نترراق أعمررال ا جتمررا   -ي 

 م ا  ة عدد من المساهمين  الأعماله ا ا قتراب  ي جدول  إدراج  ترن  أنالعادي للهيئة العامة على 
 %( من الأسهم الممولة  ي ا جتما  . 10ما       عن م

 



 8 

 اجتماعات الهيئة العامة غير العادية : -ج
عيمررا عرردا الحررا ت المنصرر ن عليهررا  رري ال رران ن تجتمررع الهيئررة العامررة غيررر العاد ررة خنرراس علررى دعرر ة مجلررس  18المادة 

 بالمكتت الشركة   أسهممعاشرة أو خناس على طلب ختي م قع من مساهمين  حمل ن ما       عن ربع   الإدارة
  دمه المراقررب أو مرردق   الحسررا ات إ ا طلررب  لرر  مسرراهم ن  ملكرر ن أصررالة مررا خناس على طلب ختي   أوخها  

الإدارة  ررري الحرررا ت الرررولاث  س%( مرررن أسرررهم الشرررركة المكتترررب خهرررا ،  ويترترررب علرررى مجلررر 15    ررر  عرررن م
 الأخيرة أن يدع  الهيئة العامة إلى ا جتما   ي مدة   تتجاو  ال مسة عشر ي ما من تارية تسلم التلب .

   

 كرر ن اجتمررا  الهيئرررة العامررة غيررر العاد رررة قان نيررا  حترر ر مسررراهمين  مولرر ن أكوررر مرررن نصررف أسرررهم  -أ 19المادة 
الشررركة المكتتررب خهررا وإ ا لررم يترر  ر هرر ا النصرراب  مترري سرراعة مررن الم عررد المحرردد للاجتمررا   ينجرر  
ا جتما  إلى م عد قخر  ع د خررلال عشرررة أ ررام مررن تررارية ا جتمررا  الأول ويعلررن  لرر  مررن قبرر  ر رريس 
مجلس الإدارة  ي صحيفتين يرر ميتين علررى الأقرر  وقبرر  م عررد ا جتمررا  خولاسررة أ ررام علررى الأقرر  ويعتبررر 

%( من أسررهم الشررركة المكتتررب خهررا علررى الأقرر  40ا جتما  الواني قان نيا  حت ر مساهمين  مول ن م
 ،  إ ا لم يت  ر ه ا النصاب  ي ا جتما  الواني يلرى ا جتما  مهما كانت أسعاب الدع ة إليه .

 جب أن       النصاب ال ان ني للاجتما  غير العادي للهيئة العامة للشركة  ي حالتي تصفيتها او  -ب 
 اندماجها  ريرها من الشركات عن سلوي أسهم الشركة المكتتب خها . 

 

ت رررتص الهيئرررة العامرررة للشرررركة  ررري اجتماعهرررا غيرررر العرررادي النظرررر  ررري مناقشرررة الأمررر ر التاليرررة وات رررا   -أ 20المادة 
 ال رارات المناسعة  شأنها :

 تعدي  ع د الشركة ونظامها الأساسي . -1  
 اندماج الشركة مع شركة أخر  . -2  
 تصرية الشركة و س ها . -3  
 إقالة ر يس مجلس الإدارة أو احد أعتاس  . -4  
 خيع الشركة أو تمل  شركة أخر  كليا . -5  
  يادة رأس مال الشركة المصرب  ه أو ت ريض رأس المال . -6  
 سناد ال رأ ال اخلة للتح ي  إلى أسهم .اإصدار  -7  
%( مررن مجمرر   الأسررهم الممولررة 75تصدر ال رارات  ي ا جتمررا  غيررر العررادي للهيئررة العامررة  أكوريررة م -ب 

  ي ا جتما  .
ت تررع قرررارات الهيئررة العامررة  رري اجتماعهررا غيررر العررادي  جررراسات الم ا  ررة والتسررجي  والنشررر الم ررررة  -ج 

 ( الف رة مأ( من ه   المادة .7( و م4 م تتى قان ن الشركات  استوناس ما ورد  ي البندين م
 

للهيئة العامة غير العاد ة الحل  أن تصدر قراراتها  ي الأمرر ر الداخلررة رررمن صررلاحيتها و رري الأمرر ر  -أ 21المادة 
 الداخلة رمن صلاحيات الهيئة العامة العاد ة .

إ ا  حوت الهيئة العامة غير العاد ة الأم ر الداخلة  رري صررلاحيات الهيئررة العامررة العاد ررة  إنهررا تصرردر  -ب 
قراراتها  النسعة له   الأم ر  الأغلبية المتل ة لمسهم الممولة  ي ا جتما  شأنها  ي  لرر  شرران الهيئررة 

 العامة العاد ة .
 

 القواعد العامة لاجتماعات الهيئة العامة 
ينظم أعتاس لجنة منسسي الشررركة المكلفررين  إدارتهررا جرردول أعمررال الهيئررة العامررة الأول ويررنظم مجلررس الإدارة  22المادة 

 جدول أعمال الهيئتين العامتين العاد ة وغير العاد ة .
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   ج   العحث  ي غير ما ه  داخ   ي جدول الأعمال أو الأم ر الأخر  التي ت ترب الهيئة العامة إدراجهررا  23المادة 
 /أ من قان ن الشركات .171 ي جدول الأعمال للاجتما  العادي و  ا لأحكام المادة 

  

لك  مساهم  ي الشركة كان مسجلا  ي سجلات الشركة قب  سلاسة أ ام من الم عد المحرردد لأي اجتمررا  تع ررد   24المادة 
 ن شرررأنها  عررردد مررر ال ررررارات  ررري مناقشرررة الأمررر ر المعروررررة عليهرررا والتصررر يت علرررى ا شرررترا  الهيئرررة العامرررة 

 الأص ات  ساوي عدد الأسهم التي  ملكها أصالة ووكالة  ي ا جتما  .
  

لكرر  مسرراهم صرر ت واحررد عررن كررر  سررهم عررادي  ملكرره  رري الشرررركة سرر اس أكرران حاررررا ا جتمررا   الررر ات أو  25المادة 
 خ استة وكي  .

  

 تعتى الأص ات  ي ا جتماعات العامة من قب  المساهم أو خ استة وكي  من المساهمين . 26المادة 
  

 جرررر   الت كيرررر  لأحررررد المسرررراهمين لحترررر ر اجتماعررررات الهيئررررة العامررررة وتكرررر ن ال كررررا ت المعترررراة لحترررر رها  27المادة 
لمراقب على أن ت د  ال سرريمة  رري مركررا اوالتص يت  يها على نم  ج خان تعد  الشركة له   الرا ة  م ا  ة 

الهيئررة العامررة كمررا  جرر   للمسرراهم ت كيرر  أي  الشررركة قبرر  سلاسررة أ ررام علررى الأقرر  مررن التررارية المحرردد  جتمررا 
  ش ص  م جب وكالة عدلية لحت ر ا جتما  نيا ة عنه .

  

 تك ن ال كالة صالحة لحت ر ال كي  لأي اجتما  قخر ينج  إليه اجتما  الهيئة العامة . 28المادة 
  

عيه أسماس أعتاس الهيئة العامة الحاررين وعدد  سج  ينظم جدول حت ر حين انع اد الهيئة العامة  -أ 29المادة 
 ه ا الجدول لد  الشركة .حفل الأص ات التي  مولها ك  منهم أصالة أو وكالة وتنخ  ت ا يعهم وي 

  عتى للمساهم  تاقة لدخ ل ا جتماعات ي كر  يها عدد الأص ات التي  حملها . -ب 
ال اصة  ع د  الإجراساتعلى تنفي   الإشراكمن ينتد ه من م ظفي مرا عة الشركات   أويت لى المراقب   -ج 

اجتما  الهيئررة العامررة و  ررا للتعليمررات الترري  صرردرها الرر  ير لهرر   الرا ررة ، ويحررل لرره تحقي ررا لهرر   الرا ررة 
 من م ظفي ال  ارة .  إليها ستعانة  من  حتاج 

 

وغير العاد ة ر يس مجلس الإدارة أو نا عرره  رري حالررة أيا رره أو مررن   العاد ة  يرأس اجتما  الهيئة العامة -أ 30المادة 
 ينتد ه المجلس له   الرا ة  ي حالة أياخهما .

 عررين ر رريس الهيئررة العامررة كاتعررا لترردوين وقررا ع الجلسررة مررن المسرراهمين أو مررن مرر ظفي الشررركة وي تررار  -ب 
عررردد مرررن المرررراقبين     ررر  عرررن اسنرررين لجمرررع الأصررر ات و ر هرررا ويتررر لى المراقرررب أو مرررن  مولررره إعرررلان 

 النتا لا التي  سفر عنها التص يت .
على مجلس الإدارة حت ر اجتما  الهيئة العامة  عدد     رر  عررن العرردد ال اجررب ترر ا ر  لصررحة انع رراد  -ج 

 مجلس الإدارة و   ج   الت لف عن الحت ر  رير ع ر م ب ل .
يررردرج  ررري محترررر اجتمررررا  الهيئرررة العامرررة النصرررراب ال ررران ني للاجتمرررا  والأمرررر ر التررري عرررررت عيرررره  -د 

وال رررارات الترري ات رر ت  شررأنها وعرردد الأصرر ات المنيرردة لكرر  قرررار والمعاررررة لرره والأصرر ات الترري لررم 
ومداو ت الهيئة العامة التي  تلب المسرراهم ن إسعاتهررا  رري المحتررر  مالممتنعين عن التص يت(  تظهر

 وي قع ه ا المحتر من ر يس ا جتما  والمراقب والكاتب .
ي سررل محتررر ا جتمررا   رري سررج  خرران  عررد  رري الشررركة لهرر   الرا ررة ويرسرر  مجلررس الإدارة نسرر ة  هر 

 م قعة منه للمراقب خلال عشرة أ ام من تارية ع د اجتما  الهيئة العامة .
للمراقررب إعترراس صرر رة مصرردقة عررن محتررر اجتمررا  الهيئررة العامررة لأي مسرراهم م اخرر  الرسرر م الم ررررة  -و 

  م جب أحكام ال ان ن .
 

عيمررا عرردا الحرررا ت المبينررة  ررري الف رررة مب( مررن هررر   المررادة تت ررر  ال رررارات الترري تتررررب للتصرر يت  ررري  -أ 31المادة 
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 ا جتماعات العامة وبالتري ة التي  عينها الر يس .
 السري . قالتهم  ا قترا  جب أن  ك ن التص يت  نت اب أعتاس مجلس الإدارة أو إ -ب 

 

تكررر ن ال ررررارات التررري تصررردرها الهيئرررة العامرررة المجتمعرررة خنصررراب قررران ني ملامرررة ررررمن أحكرررام ال ررران ن  -أ 32المادة 
و  ررا  إ  لمجلس الإدارة ولجميع المساهمين س اس أكان ا حاررين أو غا بين و   ج   ا عتراأ عليها

 لأحكام ال ان ن .
 جرر   التعررن لررد  المحكمررة  رري قان نيررة أي اجتمررا  ع دترره الهيئررة العامررة والتعررن  رري ال رررارات الترري  -ب 

ي قررف    أنات رر تها عيرره و  تسررمع الرردع   خرر ل   عررد مترري سلاسررة أشررهر علررى ع ررد ا جتمررا  علررى 
  عد صدور الحكم ال تعي خعتلانه .  إ التعن تنفي  أي قرار من قرارات الهيئة العامة 

 
 الإدارةمجلس 
أعتاس يتم انت اخهم من قب  الهيئة تسعة يت لى ادارة الشركة وتصريف شنونها مجلس ادارة منلف من  -أ 33المادة 

مررن قرران ن الشررركات علررى الترشرري  لعترر ية  134العامررة حسررب أحكررام ال رران ن وتتبررل أحكررام المررادة 
وحسررب أحكررام قرران ن تنظرريم أعمررال  مررن ال رران ن المرر ك ر 138مجلس ا دارة كما وتتبل أحكررام المررادة 

 . م تتا  التعليمات الصادرةالأنظمة و التأمين النا   و 

تنتهرري د عررة واحرردة  انت رراب مجلررس جديررد إ  أن المجلررس ال ررا م سررن ات  تك ن مدة مجلررس الإدارة أربررع   -ب 
يررتم  أن ستمر  ي تصريف أم ر الشركة لحين انع اد الهيئررة العامررة الترري سررتنت ب مجلررس الإدارة علررى 

 ل  خلال مدة   تتجاو  الولاسررة أشررهر مررن انتهرراس دورة المجلررس ال ررد م وتراعرري  رري  لرر  أحكررام المررادة 
 ج من قان ن الشركات . /132

 أعتاس المجلس حسب م تتيات ال ان ن . عدد   ج    يادة -ج 
 

إ ا شرررر مركررا عترر  منت ررب  رري مجلررس الإدارة لسرربب مررن الأسررعاب عي لفرره عترر  ينت عرره مجلررس  -أ 34المادة 
 الإدارة من المساهمين الحا اين على منهلات العت ية ويشتر  الش ص المعن ي  ي ه ا ا نت اب .

يتعررع هرر ا الإجررراس كلمررا شرررر مركررا  رري المجلررس ويع ررى هرر ا التعيررين منقتررا  حتررى  عرررأ علررى الهيئررة  -ب 
العامة  رري أول اجتمررا  تع ررد  كرري ت رر م  ررإقرار  أو  انت رراب مررن  مررم المركررا الشرراغر  م تتررى ال رران ن 

 و ي ه   الحالة  كم  العت  الجديد مدة سلفه  ي عت ية مجلس الإدارة.

دد رعرر    ج   أن يايد عدد الأعتاس ال ين  عين ن  ي مجلس الإدارة  م تتى ه   المادة على نصف  -ج 
أعتاس المجلس  ررإ ا شرررر مركررا عترر   رري المجلررس  عررد  لرر   ترردعى الهيئررة العامررة  نت رراب مجلررس 

 إدارة جديد.
 

 شتر   ي أهلية عت  مجلس الإدارة أن  ك ن مالكا  م خمسما ة سهم (  ي الشركة على الأق  غيررر محجرر  ة  35المادة 
( مررن قرران ن الشررركات، كمررا وأنرره 100مالمررادة أو مره نة أو م يدة  أي قيد ما عرردا ال يررد المنصرر ن عليرره  رري 

تس   تل ا يا  عت ية من تن ص أسهمه خلال مدة العترر ية عررن  لرر  العرردد أو تررم توبيررت الحجررا عليهررا  حكررم 
قتا ي أكتسب الدرجة ال تعية أو تم رهنها خررلال مرردة عترر يته مررا لررم  كمرر  الأسررهم الترري ن صررت مررن أسررهم 

سلاسررين ي مررا  و   جرر   لرره أن  حتررر أي اجتمررا  لمجلررس الإدارة علررى التأهي  ال اصررة  رره خررلال مرردة   تايررد 
 خلال حدوث الن ص  ي أسهمه .

 
 صلاحيات وواجبات مجلس الإدارة

 اسرررتوناس السرررلتات الممن حرررة للهيئرررة العامرررة  م جرررب هررر ا النظرررام أو  م جرررب ال ررر انين المرعيرررة  عتبرررر  -أ 36المادة 
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مجلس الإدارة مسنو   عن إدارة الشركة وله أن  عين الجها  الررلا م لإدارتهررا وتنسرريل أعمالهررا ويحررل لرره 
رهن ع ارات الشركة وإعتاس الكفا ت والقيام  جميررع الأعمررال الترري تكفرر  سررير العمرر   رري الشررركة و  ررا  
لرا اتهررا  مررا  رري  لرر  اسررتدانة أي مبلررا   يتجرراو  رأس مررال الشررركة علررى أن يت يررد خت جيهررات الهيئررة 

 العامة وأن     الف قراراتها و  نظام الشركة أو أحكام ال  انين المرعية.
التي يراهررا  ة الإرا ة إلى الصلاحيات المبينة  ي الف رة مأ( أعلا   حل لمجلس الإدارة أن   رر  الكيري  -ب 

مناسررعة  ررري حررردود مصرررلحة الشررركة م ررردار النف رررات التررري يتكبرردها أعترررا   لحتررر ر جلسرررات المجلرررس 
ي عترر  مررن أعتررا ه   رر م خنرراس علررى المرر ك ر ويجرر   لمجلررس الإدارة أن يررد ع مكا ررأة أو تعرر يض لأ

طلب المجلس  عم  خان للشركة  ست جب خبرة  نية وكفاسة خاصة و  يدخ  رمن وظيفته كعترر  
 المنقتة المنبو ة عنه. أو المجلس أو اللجان الدا مة   ي

 

   ج   أن  ك ن لر يس مجلس الإدارة أو أحد أعتا ه مصلحة معاشرة أو غير معاشرة  رري الع رر د والمشرراريع  37المادة 
وا رتعاطات التي تع دها الشركة أو لحساخها ويستونى من  لرر  الم رراو ت والتعهرردات والمناقصررات العامررة الترري 
 فسررر   يهرررا المجرررال لجميرررع المتنا سرررين  ا شرررترا   ررري العرررروأ علرررى قررردم المسررراواة شرررريتة أن  كررر ن عتررر  
مجلس الإدارة صاحب العرأ الأنسب وأن تك ن م ا  ة المجلس على هرر ا العرررأ  أغلبيررة   ت رر  عررن سلورري 
أعتاس المجلس  اسررتوناس العترر  صرراحب العلاقررة، ويجررب تجديررد هرر   الم ا  ررة  رري كرر  سررنة إ ا كانررت الع رر د 

 وا رتعاطات  ات التاامات ط يلة الأج  .
 

 على مجلس الإدارة أن  جتمع خلال أسب   من تارية انت ا ه وينت ب  ا قترا  السري ر يسا  ونا عا  للر يس . 38المادة 
 

المجلس ويدير جلساته ويعتبر ر يسررا  للشررركة ويمولهررا لررد    اجتماعاتيرأس ر يس مجلس الإدارة جميع   -أ 39المادة 
المجلرررررس ويت يرررررد قررررررارات الريرررررر وأمرررررام كا رررررة السرررررلتات وعليررررره  التعررررراون مرررررع الإدارة العامرررررة أن ينفررررر  

 خت جيهاته .
 . نا ب ر يس مجلس الإدارة ين ب عن الر يس  ي حالة أيا ه -ب 

 

تصررردر قررررارات مجلرررس الإدارة  الأكوريرررة المتل رررة لمعتررراس الحارررررين وإ ا تسررراوت الأصررر ات  كررر ن  -أ 40المادة 
 للر يس ص ت مرج  .

 ك ن التص يت على قرارات مجلررس إدارة الشررركة ش صرريا    رر م  رره العترر  خنفسرره و   جرر   التصرر يت  -ب 
  ال كالة أو  المراسلة أو  ص رة غير معاشرة أخر  .

 

 قعرره الرررر يس والأعترراس الرر ين حترررروا الجلسررة وعلرررى ي يررنظم لكرر  جلسرررة محتررر  رري سرررج  خرران  -أ 41المادة 
 ا    ق ت  يعه .ي العت  الم الف أن  سج  سبب م الفته خت

  ج   إعتاس ص رة عن ك  محتر م قع من الر يس . -ب 
 
 
 

   جررر   لرررر يس وأعتررراس مجلرررس الإدارة أن  شرررترك ا  ررري مجلرررس إدارة شرررركة مماسلرررة أو مشررراخهة أو منا سرررة  42المادة 
 لشركتهم أو أن    م ا  عم  منا س .

 

 ج   لمجلس الإدارة أن ينت ب  ا قترا  السري عندما ير   لرر  مناسررعا  عترر ا  مف رررا  أو أكوررر  كرر ن  -أ 43المادة 
لرره أو لهررم حررل الت  يررع عررن الشررركة مجتمعررين أو منفررردين حسررعما  ف رررهم خرر ل  مجلررس الإدارة ويرراود 
مجلررررس الإدارة المراقررررب خنسررررة عررررن قراراترررره  انت رررراب الررررر يس ونا عرررره والأعترررراس المف رررررين  ررررالت  يع 

 وبنما ج عن ت ا يعهم خلال مدة سععة أ ام من صدور تل  ال رارات .
لمجلس إدارة الشركة تف يض أي م ظف  ي الشررركة  ررالت  يع عنهررا و لرر   رري حرردود الصررلاحيات الترري  -ب 
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  ف رها إليه .
 

 عرررين مجلرررس الإدارة مرررن  وي الكفررراسة مرررديرا  عامرررا  للشرررركة  ف رررره  رررالإدارة العامرررة لهرررا  التعررراون مرررع  -أ 44المادة 
المجلررس ويحررل للمجلررس إنهرراس خدمررة المرردير العررام إ ا تتلبررت مصررلحة الشررركة  لرر  ويحرردد المجلررس 

 راتب المدير العام ويشتر   ي  ل  أن    ك ن مديرا  عاما  لأكور من شركة مساهمة عامة واحدة .
 ي حالة تعيين المدير العام أو إنهاس خدماته ينعري على مجلس الإدارة إعلام مراقب الشركات والس ق  -ب 

 المالي خ ل  حال ات ا  ال رار .
 

  
 

 عدم أهلية مجلس الإدارة :

  عتبر مركا عت  مجلس الإدارة شاغرا : 45المادة 
 إ ا است ال من منصعه  إشعار كتاخي م جه للشركة أو -أ 
 ب أحكام قان ن الشركات وه ا النظام .سإ ا لم  عد  مل  عدد الأسهم التي تنهله لعت ية المجلس ح -ب 
 إ ا تريب عن اجتماعات المجلس مدة ستة أشهر متتالية ول  كان  ل   سبب ع ر مشرو ، أو  -ج 
 إ ا تريب عن حت ر أربع جلسات متتالية دون ع ر مشرو ، أو  -د 
 أو أ لس ما لم يرد له اعتعار ، أو المدنية  إ ا أصع   اقدا  لمهلية هر 
إ ا حكم عليه  أ ة جنا ة أو جنحررة م لررة  ررااداب والأخررلاق العامررة كالرشرر ة أو السرررقة أو ا حتيررال أو  -و 

إسرراسة ا  تمرران أو التاويررر أو الإ ررلاس الت صرريري أو الشررهادة واليمررين الكررا ختين أو  ررأي مررن الع  بررات 
 .    ات والأ عال المنص ن عليها  ي قان ن الشرك

 
 : الإدارةالخاصة بمجلس  الإجراءات
 جتمررع مجلررس الإدارة خرردع ة ختيررة مررن ر يسرره أو نا عرره  رري حالررة أيا رره أو خنرراس علررى طلررب ربررع  -أ 46المادة 

أعتا ه على الأق  يبين ن عيرره الأسررعاب الداعيررة لع ررد ا جتمررا   ررإ ا لررم ي جرره ر رريس المجلررس أو 
نا عه الرردع ة للمجلررس إلررى ا جتمررا  خررلال سررععة أ ررام مررن تررارية تسررلمه التلررب  لمعترراس الرر ين 

  . قدم ا التلب دع ته للانع اد
عررردد أعترررا ه علرررى الأقررر   ررري مركرررا ا غلبيرررة المتل رررة مرررن  ع رررد المجلرررس اجتماعاتررره  حتررر ر  -ب 

 الشركة أو  ي أي مكان  ي المملكة إ ا تع ر ا جتما   ي مركا الشركة .
مصررلحة الشررركة علررى أن   ت رر  اجتماعاترره عررن سررت  عنرردما تسررتدعييررنظم المجلررس اجتماعاترره  -ج 

 مرات  ي السنة وأن   ين تي أكور من شهرين دون ع د اجتما  للمجلس .
ا وي رر م  رره العترر  خنفسرره و   جرر   الت كيرر   كرر ن التصرر يت علررى قرررارات مجلررس الإدارة ش صرري   -د 

 عيه كما   يتم  المراسلة أو  ص رة غير معاشرة .
 

ترس  الدع ة  جتماعات مجلس الإدارة  كتب م قعة من الر يس أو نا عه  ي حالة أيا ه وترسرر   البريررد  47المادة 
المسج  إلى عن ان العت  المسج  لد  الشركة أو تسلم لأصحاخها ويجب  كر  مرران ومكرران ا جتمررا  

 وبرناملا الم اريع المن ي  حوها ويبلا المراقب خنس ة عن الدع ة للاجتما  .
 

  جري إقرار الأرباب وا حتياطي ا ختياري من قب  الهيئة العاد ة خناس على تنسيب من مجلس الإدارة.  48المادة 
 

 ت  يع الأرباب الصاعية كما يلي:يتم   يتم   49المادة 
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ة لحسرراب ا حتيرراطي الإجعرراري و   جرر   وقررف هرر ا ا قتتررا  قبرر  أن يبلررا مجمرر    رر عشرررة  الما -أ 
المعالا المتجمعة له ا الحساب ما  عادل ربع رأسمال الشركة المصرررب  رره، ويجرر   ا سررتمرار  رري 
ا اقتتا  ه   النسعة السن ية  م ا  ة الهيئة العامة للشركة إلررى أن يبلررا ا حتيرراطي الإجعرراري مبلررر  

  عادل رأسمال الشركة المصرب  ه .
ت صررررم الترررررا ب المسررررتح ة علررررى الشررررركة وا لتاامررررات المترتعررررة عليهررررا  م جررررب قرررر انين العمرررر   -ب 

 وال  انين الأخر  .
 ج   اقتتا  جاس من الأرباب لحساب ا حتياطي ا ختياري و ل أحكام ال ان ن على أن   يايد  ج 

 % من أرباحها الصاعية من ك  سنة .20على 
علررى ا اقتتررا  مررا   يايررد علررى اقتررراب مجلررس الإدارة أن ت رررر سررن ي   للهيئررة العامررة للشررركة خنرراس   -د 

ا  سرررتعماله لأغرررراأ التررر ار  أو ا خاصررر  % مرررن أرباحهرررا الصررراعية عرررن تلررر  السرررنة احتياطيررر  20
 الت سع أو لت  ية مركا الشركة المالي وم اجهة الم اطر التي قد تتعرأ لها .

   
% مررن الرررب  10تحدد مكا أة ر رريس وأعترراس مجلررس الإدارة  رري الشررركة المسرراهمة العامررة خنسررعة  -و 

الصررا ي ال اخرر  للت  يررع علررى المسرراهمين  عررد تنايرر  جميررع الترررا ب وا حتياطيررات وبحررد أقصررى 
( خمسررة ق ك دينررار لكرر  مررنهم  رري السررنة، وترر    المكا ررأة علرريهم خنسررعة عرردد الجلسررات 5000م

الترري حترررها كرر  مررنهم وتعتبررر الجلسررات الترري لررم  حترررها العترر  لسرربب مشرررو  ي ا ررل عليرره 
المجلس من الجلسات التي حترها العت  وأي  يادة عن مجم   مكا ررأة أعترراس مجلررس الإدارة 

 تعاد لحساب المساهمين .
 .  ي    ما تع ى من الأرباب على المساهمين -  
تحدد خد ت ا نت ال والسفر لر يس وأعتاس مجلررس الإدارة  م جررب نظررام خرران تصرردر  الشررركة  -ب 

 له   الرا ة .
 

 حل المساهم  ي الأرباب السن ية للشركة  صدور قرار الهيئة العامة خت  يعها.ينشأ ينشا   -أ 50المادة 
 ك ن الحل  ي استيفاس الرب  تجا  الشركة لمال  السررهم ختررارية اجتمررا  الهيئررة العامررة الرر ي ت رررر  -ب 

عيه ت  يع الأرباب وعلررى مجلررس إدارة الشررركة أن  علررن عررن  لرر   رري صررحيفتين يرر ميتين محليتررين 
علررى الأقرر  وب سررا   الإعررلام الأخررر  خررلال أسررب   علررى الأكوررر مررن تررارية قرررار الهيئررة، وت رر م 

 الشركة ختبليا المراقب والس ق خه ا ال رار .
ا مررن تررارية ي مرر  خمسة واربعرر ن تلتام الشركة خد ع الأرباب الم رر ت  يعها على المساهمين خلال  -ج 

اجتمررا  الهيئررة العامررة و رري حررال الإخررلال خرر ل  تلتررام الشررركة خررد ع  ا رردة للمسرراهم  معرردل سررعر 
الفا دة السا د على ال دا ع لأج  خلال  ترة التأخير، على أن   تتجاو  مدة التأخير د ع الأرباب 

 ستة أشهر من تارية استح اقها .
 

كرران ن أول مررن كرر  سررنة  31تبدأ السنة المالية للشركة  ي الي م الأول من شهر كان ن ساني وتنتهي  رري  51المادة 
أما  النسعة للسنة المالية الأولى  تعتبر مررن تررارية تسررجيلها لرا ررة كرران ن الأول مررن السررنة الترري تلرري سررنة 

 التسجي  .
 

علررى المجلررس الإدارة أن  عررد عررن كرر  سررنة ماليررة خررلال سلاسررة أشررهر مررن تررارية انتها هررا مياانيررة  -أ 52المادة 
الشررركة وحسرراب الأربرراب وال سررا ر وبيرران التررد  ات الن د ررة ح لهررا م ارنررة مررع مررا ح  ترره منهررا  رري 
السررررنة الماليررررة السررررا  ة مررررع البيانررررات الإ ترررراحية لتلرررر  الحسررررا ات مصرررردقة جميعهررررا مررررن مرررردق ي 



 14 

حسا ات الشركة وت ريرا" يتتمن شرحا" واعيا" عن أعمال الشركة خلال السنة المالية وترسرر  تلرر  
البيانات مع ت رير مدق ي الحسا ات لك  مساهم  البريد العادي مع الرردع ة  جتمررا  الهيئررة العامررة 

 10ي ما" وبالشك  المبين  ي المادتين  واحد وعشرون العادي و ل  قب  تاري ه  مدة   ت   عن 
 من ه ا النظام . 11و 

ياود مجلس الإدارة المراقررب خنسررة عررن الحسررا ات والبيانررات المنصرر ن عليهررا  رري الف رررة مأ( مررن  -ب 
هرر   المررادة قبرر  الم عررد المحرردد  جتمررا  الهيئررة العامررة للشررركة  مرردة   ت رر  عررن واحررد وعشرررين 

 ي ما" .
ا ك  ستة أشهر يبررين عيرره المركررا المررالي للشررركة ونتررا لا أعمالهررا ويصرردق  عد مجلس الإدارة ت رير   -ج 

 الت رير من ر يس مجلس الإدارة وياود المراقب خنس ة عنه خلال ستين ي ما" من انتهاس الفترة .
 

ا عن ت رير مجلس الإدارة العامة وحساب الأرباب وال سا ر وم جا   ةعلى مجلس الإدارة أن ينشر الميااني  53المادة 
ا مررن تررارية انع رراد وت ريررر مرردق ي حسررا ات الشررركة  رري إحررد  الصررحف الي ميررة و لرر  خررلال سلاسررين ي مرر  

 الهيئة العامة .
 

ا للحسررا ات أو أكوررر تنت ب الهيئة العامة  ي اجتماعها العام السن ي من خين المحاسرربين ال رران نيين مرردق    54المادة 
 لمدة سنة واحدة قاخلة للتجديد .

 

 تحتفل الشركة  سجلات حساخية منظمة  تري ة أص لية . 55المادة 
 

تصفى الشركة اما تصرية اختيارية   رار من هيئتها العامة غير العاد ة او   -أ   56المادة 
تصرية اجعارية   رار قتعي من المحكمة و  تفسة الشركة ا   عد استكمال 

 .قان ن الشركاتاجراسات تصفيتها  م تتى 

المصفي  ما  ي  ل   -ب  وعم   وتنفي ها  وتنظيمها  التصرية  اجراسات  تحدد 
 .الت ارير التي يت جب عليه ت د مها  م جب نظام خان  صدر له   الرا ة

   
 
 

 

 ا صررردر قررررار ختصررررية الشرررركة وتعيرررين مصرررف لهرررا، يتررر لى المصرررفي ا شرررراك علرررى اعمرررال الشرررركة ا 57المادة 
 .المعتادة والمحا ظة على ام الها وم ج داتها

 
 

تت قف الشركة التي ت رر تصفيتها عن ممارسة اعمالها من تررارية صرردور قرررار الهيئررة العامررة  رري  -أ 58المادة 
حالة التصرية ا ختيارية ومن تررارية صرردور قرررار المحكمررة  رري حالررة التصرررية ا جعاريررة وتسررتمر 

 .الش صية ا عتعارية للشركة ويمولها المصفي لحين  س ها  عد ا نتهاس من تصفيتها
على الجهة التي قررت تصرية الشركة تاويد المراقب والهيئررة والسرر ق والمركررا خنسرر ة مررن قرارهررا  -ب 

خررلال سلاسررة ا ررام مررن صرردور  وعلررى المراقررب نشررر   رري الجريرردة الرسررمية و رري صررحيفتين يرر ميتين 
  .محليتين على ا ق  خلال مدة   تايد على سععة ا ام من تارية تبلره لل رار

  على المصفي ارا ة ععارة متحت التصرية( الى اسم الشركة  ي جميع اوراقها ومراسلاتها   -ج 
 

 غ ـغ والتبليـلتبلا
 جري تبليا الإعلانات وا شعارات والإختارات والدع ات إلى ك  مساهم  ي الشررركة إمررا ختسررليمها لرره  الرر ات  59المادة 

أو  إرسالها  اسمه  ي البريد العادي إلى عن انه المسج  لد  الشركة ويعتبر أن التبليا قد تم  رري اليرر م التررالي 
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ل رع الإعلان أو الإشعار أو الإختار أو الدع ة  ي البريد وإ ا لم  كن للمساهم عنرر ان مسررج  لررد  الشررركة 
ا لرره  رري اليرر م الرر ي تررم عيرره نشررر ا كاعيرر  عيعتبررر نشرررها  رري الجريرردة أو الجرا ررد الترري   ررهررا مجلررس الإدارة تبليررر  

 الإعلان .
 

 ج   للشركة أن تبلا الإعلانات وا شعارات والإختارات والدع ات إلى ال ين  صعح ن  وي ح  ق  ي أسهم  60المادة 
لبريررد العررادي معن نررة  أسررما هم أو  صررفتهم  امن أسهمها من جراس و اة مساهم أو إ لاسه و ل   إرسالها إليهم 

الرر ين يرردع ن الأشرر ان ممولي المت  ي أو وكلاس طاخل إ لاسه أو  أي صفة كه   إلررى العنرر ان الرر ي أعتررا  
ا  ي الأسهم وإ ا لم  كن هنا  عن ان كه ا  جري التبليا  أ ة طري ررة أخررر   جررري خهررا تبليررا المسرراهم  رري ح  ق  

 حالة عدم ال  اة أو عدم الإ لاس .
 

ا أو أكورررر مرررن أسرررهم الشرررركة ا واحرررد   جررر   تبليرررا الإعلانرررات أو الإخترررارات لمشررر ان الررر ين  حملررر ن سرررهم   61المادة 
عررنهم ععإرسررالها إلررى أي  عنهم وإ ا لررم  عينرر ا ممررولا    ا شترا  و ل   إرسالها إلى الش ص ال ي  عين نه ممولا  

 ا .من هن س الشركاس حسعما ترا  الشركة مناسع  
 

تررنظم الأمرر ر الماليررة والمحاسرربية والإداريررة للشررركة  م جررب أنظمررة داخليررة خاصررة  عرردها مجلررس إدارة الشررركة  62المادة 
ويحدد  يها  ص رة مفصلة واجعات المجلررس وصررلاحياته ومسررنولياته  رري تلرر  الأمرر ر، علررى أن   يررنص  يهررا 
على ما   الف أحكام قان ن الشركات والأنظمة الصادرة  م تتا  أو أي تشريع قخر معم ل  ه، وترس  نسة 

ا  مررا  ح ررل من ه   الأنظمة للمراقررب وللرر  ير خنرراس علررى تنسرريب المراقررب إدخررال أي تعرردي  عليهررا يرررا  رررروري  
 مصال  الشركة والمساهمين  يها .

 
 ةـام عامـأحك

  63المادة 
 2021لسررنة  12مررن المعلرر م والمتفررل عليرره أنرره يررتم تتبيررل أحكررام قرران ن تنظرريم أعمررال التررأمين رقررم 

والأنظمة والتعليمات الصرادرة  م تترا  وأي تعرديلات تتررأ عليره ويتبرل أحكرام قران ن الشرركات  كر  
والأنظمرررة  2021لسرررنة  12مرررا لرررم يررررد  شرررأنه نرررص خررران  ررري قررران ن تنظررريم أعمرررال الترررأمين رقرررم 

والتعليمات الصادرة  م تترا  وأي تعرديلات تتررأ عليره ، و ري حرال وجر د تعرارأ خرين أحكرام قران ن 
والأنظمررة والتعليمررات الصررادرة  م تتررا  وأي تعررديلات  2021لسررنة  12تنظرريم أعمررال التررأمين رقررم 

تترأ عليه مرع ع رد التأسريس والنظرام الأساسري أو أي تعرارأ عيمرا خرين قران ن تنظريم أعمرال الترأمين 
والأنظمة والتعليمات الصادرة  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليره وأحكرام قران ن  2021لسنة   12رقم  

والأنظمرررة والتعليمرررات الصرررادرة  2021لسرررنة  12الشرررركات  كررر ن قررران ن تنظررريم أعمرررال الترررأمين رقرررم 
  م تتا  وأي تعديلات تترأ عليه ه  الأوجب  التتبيل. 

 

 


